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Bewerbung Ferienarbeit

Zeitraum:

] vor den Ferien

] 17.07.-28.07.2023
L] 31.07.-11.08.2023
[] 14.08. - 25.08.2023

L] nach den Ferien

Bitte den gewunschten Zeitraum sowie einen Ausweichtermin angeben!
Fur den Zeitraum vor und nach den Ferien kdnnen Termine abgefragt werden.

Name, Vorname:
Strafle/ Hausnummer:
PLZ / Ort:

Telefon:

E-Mail:

Geburtsdatum:
Geburtsort:

* Besteht Interesse an einer Ausbildung bei der uesa GmbH ? ja/ nein

* Bitte beachten: Zusagen/Absprachen/Absagen erfolgen per E-Mail!

(Datum) (Unterschrift)

Hinweise:

Fiir Arbeiten im gewerblichen Bereich werden Arbeitsschutzschuhe S1 benotigt! Eine
angemessene Kleidung (keine kurzen Hosen/Rocke) wird vorausgesetzt.

Nach Zusage durch die Personalabteilung werden folgende Unterlagen benotigt:

- aktuelle Schulbescheinigung,

- bei vorhandener Nebentatigkeit eine Kopie des Arbeitsvertrages (z. B. Austragen von Zeitungen),
- Kopie Versicherungsausweis mit Rentenversicherungsnummer,

- Bankverbindung und Steueridentifikationsnummer,

- aktuelle Versicherungsbescheinigung der Krankenkasse oder Chipkarte,

- bei Beendigung der Schule: Kopie des Abschlusszeugnisses.

Personalleiterin Anne-Kathrin Herold
uesa GmbH - Uebigau - Gewerbepark-Nord 7 - 04938 Uebigau-Wahrenbrick
Fon: +49 (0) 35365 49-0 - Fax: +49 (0) 35365 8217 - E-Mail: a.herold@uesa.de - Web: www.uesa.de





